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	دكتوراه قيادة تربوية\جامعة Warwick 2019

	المؤهل

	· جائزة دعم الباحثين الدوليين AERA 2023
· جائزة الابتكار ICSEI/JPCC 2020
· جائزة الشيخ فيصل للبحث التربوي عام 2019 فئة الدراسات العليا المركز الثاني
· جائزة خريجي جامعات بريطانيا- قطر- 2019 فئة التأثير الاجتماعي
	الجوائز

	· دراسة حول تطوير كفايات الفتيات والشابات  في المملكة العربية السعودية بالتعاون مع مركز سبر (الثروة الناعمة) 
https://www.emeraldgrouppublishing.com/opinion-and-blog/al-tharwa-al-naema-towards-womens-leadership-development
· كتب منشورة  باللغة العربية (هينمات إدارية، عقبال الدكتوراه، كن نورا)
بحوث وكتب محكمة:
Grants

· Consultant in RRC02-0811-210035 (Completed)
Title: Leadership for Learning in a Post-Pandemic Era: Lessons Learned and Ways Forward in Qatar Schools

· LPI in OSRA6-G-202305-00044 (Current)
Title: Children’s Museum of Qatar as Avenue of Learning for Children: Exploring Family Cohesion and Intergenerational Solidarity
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	إصدارات

	· التوجيه المهني JCTC, 2023

· الإشراف على طلبة الدراسات العليا، Epigeum, ، 2020
· التفكير التصميمي، HPI, 2020

· برنامج تأهيل المعلمين القيادي، HertsCam-UK 2019

· تعليم أخلاقيات البحوث، UNISCO, 2018

· إدارة مشروعات بحثية (NCURA), 2017
· إدارة الأزمات في الكوارث- الهلال الأحمر 2017
· إدارة أخلاقيات البحث IRB، 2015
· محلل سياسات عامةQF,، 2013
· دبلوم نظام الإدارة الياباني، كايزن، 2012
· ممارس بطاقة الأداء المتوازن ((BSC2011
· العادات السبعة للقادة الأكثر فعالية، فرانكلين كوفي، 2011
· دبلوم إدارة جودة معتمد- 2011
· مدير معتمد –كامبريدج، 2011
· مدرب مدربين معتمد من المجلس الثقافي البريطاني –الدوحة، 2009
	دورات متخصصة

	· اطلاق مختبر القادة التربويين لتطبيق منهجية التفكير التصميمي لتصميم حلول تربوية مبتكرة
· اطلاق منصة للقيادة التربوية.
· اطلاق مقياس القادة التربويين الأول من نوعه في العالم العربي
· طرح برنامج Talenter لتمكين السيدات والشابات وفق منهجية التفكير التصميمي- فاز بجائزة الابتكار ICSEI/JPCC 2020
· تدريب باحثين ومختصين على مهارات بحثية متقدمة في التحليل النوعي وتوظيف برامج في البحوث مثل مندلي وNVivo
· التدريب مع انجاز قطر وفوز الفريق المشارك بمسابقة تأسيس الشركات 2015 
· طرح برنامج القائد في داخلي the Leader in Me لأول مرة في الشرق الأوسط والمبنى على العادات السبعة للناس الأكثر فعالية عام 2010
· المشاركة في برامج في الإذاعة والتلفاز ومنها الجزيرة هذا الصباح
	مبادرات ومشاركات 

	· تأسيس شبكة WomenEdMENA

· تنسيق شبكة ICSEI_ELN
· تأسيس مبادرة Leading innovation for education LIFE العالمية 
· سفيرة انجاز قطر للتدريب على الثقافة المالية 
· تأسيس وقيادة نادي خير جليس للقراءة ونشر الثقافة في قطر 

· رابطة خريجي جامعة قطر (فرعي الاعلام والتربية)
· تاسيس فريق الصحة النفسية والدعم النفسي الاجتماعي- الهلال الأحمر القطري- عضو الاتحاد العالمي للهلال والصليب الأحمر
	تطوع

	شريك جودة التعليم-فرانكلين كوفي للتعليم – الشرق الأوسط  (2023 – حتى الآن)
· مراجعة البرامج والعروض
· التدريب على العادات السبع للناس الأكثر فاعلية.

 مستشار –برنامج أصوات الأطفال Bright Start (2024 – حتى الآن)
· مراجعة المقترحات والبرامج.

· تدريب المعلمين وأولياء الأمور.

نائب المدير للتعليم والتواصل المجتمعي- متحف الأطفال في قطر (دَدُ) 2022-2024
· تطوير الإطار التربوي التعليمي للمتحف
· تطوير السياسات والمبادئ التوجيهية التربوية

· تدريب المعلمين وقادة المدارس

· تدريب الموظفين والمتطوعين
· تصميم وتنفيذ برامج تعليمية للمدارس والمجتمع المحلي 
· الإشراف على الابحاث والدراسات المتخصصة.
مدير برامج- مؤسسة قطر 2022-2023
· تطوير برامج تعليمية مع الجهات ذات الصلة
· تصميم برامج وخدمات مختارة

· دعم المدربين والمدربين والإشراف عليهم

· تطوير برامج التوجيه المهني المخصصة مع وزارة التربية والتعليم ووزارة العمل

· تطوير إستراتيجية وأنظمة وإجراءات العمل

· تدريب الشباب ومقدمي الخدمات المهنية

· مراجعة الاتفاقيات وأوراق المفاهيم

· إطلاق مبادرة الموظف الصغير

أخصائي دعم أكاديمي أول/ محاضر – برنامج التميز الأكاديمي، جامعة قطر 2020-2022
· تدريس طلبة التميز مقرر مقدمة في التميز والتفكير التصميمي

· المساهمة في تطوير محتوى وتوصيف مقررات البرنامج 
· دعم الطلبة وأعضاء هيئة التدريس 

· تنسيق شراكات محلية وعالمية واتفاقيات ذات صلة 

· مراجعة خطط البرنامج وفق المعايير العالية 
أخصائي تدريب ميداني كلية التربية جامعة قطر 2018-2020
· الإشراف على الطلبة المعلمين (طلاب البكالوريوس والدبلوم)

· تدريس مقرر متطلبات عامة 
· الإشراف على طلبة الدراسات العليا في برنامج المنح البحثية
· تدريب معلمي وزارة التربية والتعليم على استراتيجيات التدريس ومتطلبات رخصة المعلم (المركز الوطني لتطوير التعليم- NCED).
· العمل مع لجان الاعتماد
· مساعد باحث ومحاضر في جامعة قطر كلية التربية   2014-2018
· شريك مؤسس شركة EduEnterprise 2019- حاليا
· باحث مشارك –EDUEVAL 2016
· مديرة مشاريع تعلم الكتروني، شركة رعاية الأعمال التجارية BCARE 2013-2014
· مديرة تخطيط استراتيجي وتطوير مشاريع- مجموعة تعلم   2010-  2013 
· نائبة أكاديمية، مدارس مستقلة 2007-2010
· مدير تنفيذي لمركز عبد الله عبد الغني التعليمي 2005-2007
· معلمة في المدارس الأردنية الدوحة 2000-2003

	الخبرات :
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